- GOSPODARSKO - SOCIJALNOM VIJECU-
OBAVIJEST

O POKRETANJU POSTUPKA MIRENJA
U KOLEKTIVNOM RADNOM SPORU

01 I PODNOSITELJ ZAHTJEVA

Naziv podnositelja:

Sjediste:

Telefon:

Adresa elektronic¢ke poste:

Mjesto i datum podnoSenja:

02]] NADLEZNO TIJELO

GOSPODARSKO-SOCIJALNO VIJECE

03 I STRANKE U KOLEKTIVNOM RADNOM SPORU

SINDIKAT / SINDIKATI / UDRUGA SINDIKATA VISE RAZINE/ UDRUGE SINDIKATA VISE RAZINE

(naziv, sjediste, broj telefona, adresa elektronicke poste)

(naziv, sjediste, broj telefona, adresa elektronicke poste)

POSLODAVAC / VISE POSLODAVACA/ UDRUGA POSLODAVACA/ UDRUGA POSLODAVACA VISE RAZINE

(naziv, sjediste, broj telefona, adresa elektronicke poste ) — ovlastena osoba

(naziv, sjediste, broj telefona, adresa elektronicke poste) — ovlastena osoba

Ako prestanu razlozi za pokretanje postupka mirenja, stranka koja je pokrenula postupak duzna je,
odmah po saznanju, pisanim putem o tome obavijestiti Gospodarsko — socijalno vijece ili, ako GSV
nije osnovan ili je prestao s radom, ministarstvo nadlezno za rad.

Izrazi koji se koriste u ovom obrascu, a imaju rodno znacenje, koriste se rodno neutralno.



04] PREDMET SPORA (oznatiti)

O INTERESNI SPOR
0 PRAVNI SPOR

(ESI OBRAZLOZENJE RAZLOGA ZA NASTANAK KOLEKTIVNOG
RADNOG SPORA

06 I Podatci koji se dostavljaju na temelju odredbe ¢lanka 6. stavka 4. Pravilnika o
nacinu izbora miritelja i provodenju postupka mirenja u kolektivnim radnim sporovima
(,,Narodne novine“ broj 130/2015):

A) Navesti ukoliko je spor vezan uz sklapanje novog kolektivnog ugovora

Reprezentativni sindikati za kolektivno pregovaranje o sklapanju novog kolektivnog
ugovora su:

1.

Ako prestanu razlozi za pokretanje postupka mirenja, stranka koja je pokrenula postupak duzna je,
odmah po saznanju, pisanim putem o tome obavijestiti Gospodarsko — socijalno vijece ili, ako GSV
nije osnovan ili je prestao s radom, ministarstvo nadlezno za rad.

Izrazi koji se koriste u ovom obrascu, a imaju rodno znacenje, koriste se rodno neutralno.



B) Navesti ukoliko je spor vezan uz izmjenu ili obnovu kolektivnog ugovora

Sindikati potpisnici kolektivnog ugovora su: (upisati puni naziv sindikata)

Predstavnik/ predstavnici podnositelja zahtjeva za mirenje:

(naziv, sjediste, broj telefona, adresa elektronicke poste)

(naziv, sjediste, broj telefona, adresa elektronicke poste)

U skladu s ¢lankom 6. stavkom 2. Pravilnika o nadinu izbora miritelja i
provodenju postupka mirenja u kolektivnim radnim sporovima, obavijesti
se, kao sastavni dio, prilaze:

Ako prestanu razlozi za pokretanje postupka mirenja, stranka koja je pokrenula postupak duzna je,
odmah po saznanju, pisanim putem o tome obavijestiti Gospodarsko — socijalno vijece ili, ako GSV
nije osnovan ili je prestao s radom, ministarstvo nadlezno za rad.

Izrazi koji se koriste u ovom obrascu, a imaju rodno znacenje, koriste se rodno neutralno.



07 ] 1ZJAVA

[d A) Postignut je prethodni dogovor o izboru miritelja kojim stranke u sporu
sporazumno za miritelja odreduju:

Ime i prezime miritelja:

Telefon:

Adresa elektronicke poste:

Potpis ovlastene osobe sindikata: Potpis ovlastene osobe poslodavca:

(potpis 1 pecat) (potpis 1 pecat)

[1 B) Nije postignut dogovor stranaka o miritelju u ovom kolektivnhom radnom
sporu

Napomena: Ako stranke nisu postigle prethodni dogovor o izboru miritelja koji ¢e provesti
postupak mirenja, odluku o miritelju donijet ¢e predsjednik Gospodarsko-socijalnog vijeca,
ili, ako GSV nije osnovan ili je prestao s radom, ministar nadleZan za rad.

08' POTPIS PODNOSITELJA

Za podnositelja zahtjeva:

(potpis ovlaStene osobe)

Ako prestanu razlozi za pokretanje postupka mirenja, stranka koja je pokrenula postupak duzna je,
odmah po saznanju, pisanim putem o tome obavijestiti Gospodarsko — socijalno vijece ili, ako GSV
nije osnovan ili je prestao s radom, ministarstvo nadlezno za rad.

Izrazi koji se koriste u ovom obrascu, a imaju rodno znacenje, koriste se rodno neutralno.



